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Voies veineuses centrales, 

soins infirmiers

Public : IDE libéral et salarié Pré requis : Aucun
Formateur : Infirmier Diplômé d’Etat Libéral depuis plus de 
10 ans, formateur certifié de la Fédération Française de la 
Formation Professionnelle (CPFFP)

Format : présentiel

Accessible aux personnes en 
situation de handicap

Durée : 2 jours

Date et lieu : selon le 
calendrier de l’Infci

Tarif : 580€

Déjeuner 
offert

Prise en charge : 
• DPC 
• Autofinancement ouvrant droit à crédit 

d’impôt (formation des dirigeants)

Délai d’accès : Inscription possible jusqu’à 10 jours avant le début de la formation (délai plus court : nous contacter)

PROGRAMME :

Journée 1 :

• Les différentes voies veineuses centrales
• Leurs indications
• Le Piccline
• La chambre implantable
• Les autres cathéters centraux
• Indication de chaque dispositif

Journée 2 :

• Les précautions standards des voies 
veineuses centrales
• Les soins infirmiers sur les voies 

veineuses centrales
• Pansement et séance d’entretien du 

Piccline
• Pose d’une aiguille de Huber sur 

chambre implantable
• Branchement d’une perfusion sur une 

voie veineuse centrale

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES :

A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable
de :
• Identifier les différents dispositifs veineux 

centraux
• Comprendre l’indication des différents 

dispositifs pour l’injection de substances 
pharmaceutiques et médicamenteuses

• Maîtriser les bonnes pratiques de manipulation 
et d’entretien d’un dispositif central, à domicile.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES :

• Alternance de théorie et de pratique centrées sur les
attentes et la réalité de l'exercice professionnel
(méthodes affirmative, expositive et démonstrative).

• Exercices pratiques, ateliers de mises en situation
professionnelle (méthode active).

MÉTHODES D'ÉVALUATION :

• Pré-test : évaluation diagnostique des connaissances
avant la formation

• Post-test : évaluation diagnostique des acquis à l’issue
de la formation

• Évaluation à chaud : satisfaction du stagiaire de la
session de formation

• Évaluation à distance : auto-évaluation du stagiaire sur
son niveau d'acquisition de connaissances et de
compétences.
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